
 
KLĀVS VASKS 

 

 
 

 
PERSONAS DATI  
Klāvs Vasks 
Mob.29293370 
klavs.vasks@gmail.com 

 
 
DARBA PIEREDZE  
 
SIA TET  

Padomes priekšsēdētājs (15/03/2021 – šodien) 
 
AS AIR BALTIC CORPORATION  

Padomes priekšsēdētājs (26/06/2023 – šodien) 
 

AS CITADELE BANKA  

Padomes loceklis (20/04/2015 – 31/03/2023) 

Padomes priekšsēdētājs (11/08/2010 – 20/04/2015) 
 

AS PAREX BANKA  

Padomes loceklis (21/04/2010 – 11/08/2010) 
 

SIA LATVIJAS GARANTIJU AĢENTŪRA  

Valdes loceklis, Valdes priekšsēdētājs (06/08/2009 – 15/04/2015) 
 
 
AS SEB BANKA  

Lielo uzņēmumu pārvaldes vadītājs, Restrukturizācijas pārvaldes vadītājs, 
Viceprezidents (pēdējo 5 gadu laikā) (12/12/1995 – 15/07/2009) 
 

 
PAPILDU PRAKTISKĀ DARBA PIEREDZE  
[08.2009 – šobrīd] SIA EKRA Capital 

Īpašnieks, valdes priekšsēdētājs 

[11.2016 – šobrīd] SIA MBC Capital 
Īpašnieks, valdes priekšsēdētājs 

[02.2020 – šobrīd] SIA MBC Enerģija 
Valdes loceklis  

[10.2020 – šobrīd] Latvijas Kamaniņu sporta federācija 
Valdes loceklis, prezidents 
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IZGLĪTĪBA  

[2002 - 2008] Rīgas Biznesa Skola 
Maģistrs, kvalifikācija biznesa vadībā (MBA) 
Latvija 

[1996 - 1998] Latvijas Banku Augstskola 
Augstākā speciālā, kvalifikācija banku ekonomists 
Latvija  

[1993 - 1996] Latvijas Banku Koledža 
Pirmā līmeņa banku zinības, kvalifikācija banku vadība 
Latvija 

 
PAPILDU IZGLĪTBA   

[10 dienas no 
10/2010] 

Baltijas Korporatīvās Pārvaldības Institūts (BICG) 
 

[3 mēneši no 
01/2007] 

Walenberga Institūts, Zviedrija 
 

 
PAPILDU INFORMĀCIJA  
[2019-2020] Dalība mentoringa programmā vadošā Latvijas apdrošināšanas uzņēmumā  

 
 
PROFESIONĀLĀS PRASMES 

• Augsta līmeņa vadības prasmes sākot no vīzijas definēšanas un stratēģijas izstrādes, līdz biznesa plāna 
izstrādei un tā ieviešanai dzīvē un produkta/pakalpojuma piegādi patērētājam 

• Uz mērķi un rezultātu orientēts ar augstām pārliecināšanas spējām 
• Izpratne par digitālo pakalpojumu un produktu izstrādes jomu, to piegādi līdz patērētājam 
• Prezentēšanas un komunikācijas prasmes ar dažāda līmeņa iesaistītajām personām 
• Personāla un augstākās vadības atlases prasmes, vadības KPI un mērķu izstrāde 
• Darbs ar komandu un tās efektīvu sadarbības veicināšanu 

 
 
VALODU PRASMES 

 
 
 
 
 
 
 

Dzimtā valoda Norādiet dzimto/-ās valodu/-as : 
 Latviešu 

 
SAPRATNE RUNĀŠANA RAKSTĪŠANA 

Klausīšanās Lasīšana Klausīšanās Lasīšana  

Krievu valoda C2 B2 C2 B2 A1 
  

Angļu valoda  C1 C1 C1 C1 C2 
  


